
 

 
 

สรุปผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
สถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย  

และสภาพแวดล้อมในการทำงาน (องค์การมหาชน)  
หรือ “สสปท.” 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ไตรมาสที่ 2 

(วันที่ 1 ต.ค. 2565 – วันที่ 31 มี.ค. 2566)



ตารางสรุป  

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประจำไตรมาสที่ 2 (วันที่ 1 ต.ค. 2565 – วันที่ 31 มี.ค. 2566) 

ลำ 
ดับ 

กิจกรรมของโครงการ 
ร้อยละเป้าหมาย 

ไตรมาสที่ 2 
แผนการจัดสรร

งบประมาณ 
ผลการเบิกจ่ายสะสม ยอดคงเหลือทั้งปี 

แผน ผล ทั้งปี ไตรมาส 2 รวม ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ภาพรวม 49.20 56.54 81.1199 29.3103 18.3827 22.66 62.7372 77.34 

หน่วยงาน : สำนักวิจัยและพัฒนา 48.34 48.33 6.9800 1.5395 0.4082 5.85 6.5718 94.15 
1 โครงการจัดทำมาตรฐาน คู่มือ แนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยฯ 33.00 27.50 1.0500 0.5072 0.2988 28.46 0.7512 71.54 
2 โครงการวิจัยความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 55.00 60.00 1.1700 0.2892 - - 1.1700 100.00 

3 
โครงการนำมาตรฐาน คู่มือ แนวปฏิบัติ ผลงานนวัตกรรม และองค์ความรู้ 
ด้านความปลอดภัยฯ ไปใช้ประโยชน์เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

59.00 49.38 0.4900 0.2938 0.0108 2.20 0.4792 97.80 

4 โครงการพัฒนานวัตกรรมด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยฯ 44.20 43.13 0.7700 0.2346 0.0152 1.98 0.7548 98.02 
5 โครงการงานสัมมนาด้านความปลอดภัย และอาชีวอนามัยระดับนานาชาติ  

(OSH Avenue International Conference (OAIC)  

50.50 61.66 3.5000 0.2147 0.0834 2.38 3.4166 97.62 

หน่วยงาน : สำนักบริการวิชาการ 58.33 63.47 7.0047 1.9902 0.6268 8.95 6.3779 91.05 
1 โครงการพัฒนาที่ปรึกษา ด้านความปลอดภัยฯ 90.00 90.00 0.6432 0.6432 0.2778 43.19 0.3654 56.81 
2 โครงการพัฒนา สปก. ตามมาตรฐานด้านความปลอดภัยฯ 35.00 54.00 2.9294 0.4846 0.1648 5.63 2.7646 94.37 
3 โครงการพัฒนาและให้คำแนะนำแก่สถานประกอบกิจการด้านสุขศาสตร์ฯ 70.00 77.00 0.7794 0.4508 0.1782 22.86 0.6012 77.14 
4 โครงการพัฒนาหลักสูตรการประเมินความเสี่ยงสุขภาพลูกจ้างในกรณีใช้สารเคมีอันตราย 60.00 60.00 0.1999 0.0060 0.0030 1.50 0.1969 98.50 
5 โครงการพัฒนาหลักสูตรการตรวจวัดฝุ่นละอองและไอระเหยของสารเคมี 50.00 50.00 0.0762 0.0162 0.0030 3.94 0.0732 96.06 
6 โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการฯ 

  

45.00 49.83 2.3766 0.3894 - - 2.3766 100.00 



ลำ 
ดับ 

กิจกรรมของโครงการ 
ร้อยละเป้าหมาย 

ไตรมาสที่ 2 
แผนการจัดสรร

งบประมาณ 
ผลการเบิกจ่ายสะสม ยอดคงเหลือทั้งปี 

แผน ผล ทั้งปี ไตรมาส 2 รวม ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
หน่วยงาน : สำนักฝึกอบรมและส่งเสริม 56.43 62.64 23.0533 3.8813 1.2746 5.53 21.7787 94.47 

1 โครงการพัฒนาบุคคลากรด้านความปลอดภัย 55.00 65.00 0.8000 0.4000 0.1852 23.15 0.6148 76.85 

2 
โครงการรณรงค์ลดสถิติการประสบอันตรายจากการทำงาน  
ให้เป็นศูนย์ (Zero Accident Campaign 2023) 

65.00 67.30 1.4000 0.2460 0.1392 9.94 1.2608 90.06 

3 โครงการการสื่อสารองค์กรและประชาสัมพันธ์ สสปท. 37.50 42.50 1.2555 0.5478 - - 1.2555 100.00 
4 โครงการงานความปลอดภัยและอาชีวอนามัยแห่งชาติ ครั้งที่ 35 45.00 54.41 15.3983 0.7330 0.1704 1.11 15.2279 98.89 
5 โครงการสัมมนาวิชาการด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในส่วนภูมิภาค 42.50 48.75 2.0000 1.1800 0.7661 38.30 1.2339 61.70 

6 
โครงการส่งเสริมค่านิยมความปลอดภัย (MDC)  
Smart City : Safety with well-being at work 

50.00 60.50 2.1600 0.7350 0.0054 0.25 2.1547 99.75 

7 โครงการการให้บริการวิชาการด้านความปลอดภัยฯ แก่หน่วยงานภายนอก 100.00 100.00 0.395 0.395 0.0084 21.27 0.0311 78.73 

หน่วยงาน : ศูนย์ส่งเสริมความปลอดภัยฯ จ.สงขลา 45.00 55.57 1.0614 0.4336 0.1891 17.81 0.8724 82.19 
1 โครงการเสริมสร้างคุณภาพและพัฒนาเครือข่ายด้านความปลอดภัย (ศูนย์ใต้ฯ) 45.00 55.57 1.0614 0.4336 0.1891 17.81 0.8724 82.19 

หน่วยงาน : ศูนย์ประสานงานและเตรียมความพร้อมในการขับเคลื่อนภารกิจการ 
ส่งเสริมความปลอดภัยและอาชีวอนามัยภูมิภาค (ภาคตะวันออก) (OSHCET) 

45.00 64.83 3.0829 1.2318 0.5934 19.25 2.4895 80.75 

1 โครงการส่งเสริมความปลอดภัยและอาชีวอนามัยภูมิภาคตะวันออก 45.00 64.83 3.0829 1.2318 0.5934 19.25 2.4895 80.75 
หน่วยงาน : สำนักบริหารกลาง 10.00 50.00 39.3076 20.2039 15.2726 38.85 24.0350 61.15 

1 งานบริหารจัดการพัฒนาองค์กร - - 38.7376 20.2039 15.2726 39.43 23.4650 60.57 
 - ค่าใช้จ่ายบุคลากร 

 
23.8646 11.9324 11.7540 49.25 12.1106 50.75 

 - ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 13.5150 6.9135 3.5186 26.03 9.9964 73.97 
 - ค่าใช้จ่ายลงทุน (รถโดยสาร ขนาด 12 ที่นั่ง (ดีเซล) 1 คัน) 1.3580 1.3580 - - 1.3580 100.00 
2 โครงการพัฒนาระบบบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  - - 0.4900 - - - 0.4900 100.00 



ลำ 
ดับ 

กิจกรรมของโครงการ 
ร้อยละเป้าหมาย 

ไตรมาสที่ 2 
แผนการจัดสรร

งบประมาณ 
ผลการเบิกจ่ายสะสม ยอดคงเหลือทั้งปี 

แผน ผล ทั้งปี ไตรมาส 2 รวม ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
3 โครงการจัดหาระบบบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning)  10.00 50.00 0.8000 - - - 0.8000 100.00 

หน่วยงาน : สำนักยุทธศาสตร์ 45.00 69.09 0.6300 0.0300 0.0179 2.84 0.6121 97.16 
1 งานขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ สสปท. 45.00 69.09 0.6300 0.0300 0.0179 2.84 0.6121 97.16 

 

- ทบทวนแผนปฏิบัติการ 5 ปี สสปท. 11.25 9.34 
 

- จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 4.50 8.75 
- จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2567 5.63 7.50 
- ติดตามผลการดำเนินงาน 2.25 2.50 
- รายงานผลการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 4.50 5.00 
- จัดทำรายงานประจำปี 2565 6.75 15.00 0.0300 0.0300 0.0179 2.84 0.0121 40.33 

 - การสำรวจความพึงพอใจต่อการบริการของ สสปท. ประจำปี 2565 10.12 21.00 0.6000 - - - 0.6000 100.00 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

สรุปผลการดำเนินงานด้านภารกิจหลัก 
สถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย  

และสภาพแวดล้อมในการทำงาน (องค์การมหาชน)  
หรือ “สสปท.” 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ไตรมาสที่ 2 

(วันที่ 1 ต.ค. 2565 – วันที่ 31 มี.ค. 2566)



รายงานผลการดำเนินงานด้านภารกิจหลักของ สถาบันส่งเสริมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน (องค์การมหาชน)
หรือ “สสปท.” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไตรมาสที่ 2 (วันที่ 1 ต.ค. 2565 - วันที่ 31 มี.ค. 2566) 

สสปท. ได้วางแนวทางขับเคลื่อนการสร้างสรรค์วัฒนธรรมความปลอดภัยและสุขภาพอนามัยในการทำงาน ด้วยค่านิยมหลักด้านความปลอดภัยร่วมกัน 

(Safety Shared Values) ซึ่งเป็นค่านิยม 3 ข้อ (M-D-C) ที่ต้องร่วมมือกัน คือ การมีสติรู้ตัว (Mindfulness) วินัยถูกต้อง (Discipline) เอื้ออาทรใส่ใจ (Caring) 
โดยจะส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะสถานประกอบกิจการนำค่านิยมนี้ไปปรับใช้ เพื่อช่วยให้คนทำงานมีความปลอดภัยและสุขภาพอนามัยที่ดี   

ภายใต้แผนปฏิบัติการ 5 ปี ของ สสปท. (ปี พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) โดยประกอบไปด้วย แนวทางการพัฒนาทั้ง 5 แนวทาง ดังนี้ 

แนวทางการพัฒนาที่ 1 ดำเนินการวิจัยและพัฒนามาตรฐาน ระบบการจัดการ และยกระดับการให้บริการวิชาการ สร้างองค์ความรู้ และนวัตกรรมส่งเสริม 
และปรับปรุงด้านความปลอดภัยในการทำงาน ให้สอดคล้องกับความปกติใหม่ new normal ประกอบดว้ย 12 โครงการ ดังนี ้

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

< สำนักวิจัยและพัฒนา จำนวนโครงการที่รับผิดชอบ 5 โครงการ > 

1. โครงการจัดทำมาตรฐานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 19.00 33.00 60.00 100.00 พอใช้ 

 ผล 17.50 27.50 - - 

  

กิจกรรมที่ 1 : การจัดทำมาตรฐานฉบับสมบูรณ์ ได้แก่ มาตรฐานระบบการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทำงาน (T-OSH OSHMS: 2023) จำนวน 1 เรื่อง 
สรุปผลการดำเนินงาน :  
➢  เรื่องท่ี 1 : มาตรฐานระบบการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

 (T-OSH OSHMS: 2023) 
ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

1. ดำเนินการจ้าง จนท. ประสานงาน
โครงการ 

2 คน - ดำเนินการแล้วเสร็จ (จัดจ้าง 2/2 คน) 

2. ประสานงานกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือ
วางแผนการดำเนินงานและจัดตั้ง
คณะทำงาน 

ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

3. ประชุมคณะทำงานจัดทำร่างเนื้อหา 
 - ไตรมาส 1 : 1 ครั้ง (ธ.ค.) 
 - ไตรมาส 2 : 2 ครั้ง (ก.พ. มี.ค.) 
 - ไตรมาส 3 : 2 ครั้ง (เม.ย. มิ.ย.) 
 - ไตรมาส 4 : 1 ครั้ง (ก.ค.) 

6 ครั้ง 
 

- ครั้งที่ 1 (18 ม.ค. 66) : กำหนดกรอบการ
ดำเนินการ/ขอบเขตการปรับปรุงมาตรฐานระบบฯ 
- ครั้งที่ 2 (28 ก.พ. 66) : พิจารณาร่างมาตรฐาน
แล้วเสร็จร้อยละ 30 
- ครั้งที่ 3 (29 มี.ค. 66) : พิจารณาเนื้อหาถึง
ข้อกำหนดที่ 4.3 

4. จัดพิมพ์เอกสารเพ่ือเผยแพร่มาตรฐาน ธ.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
5. จัดประชาพิจารณ์ร่างมาตรฐานฯ พ.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
6. เสนอต่อคณะอนุกรรมการวิชาการ มิ.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
7. เสนอต่อคณะกรรมการสถาบันฯ ส.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
8. เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ ก.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 2 : การจัดทำคู่มือและแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย จำนวน 2 เรื่อง 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

➢ เรื่องท่ี 1 : คู่มือการประเมินความเสี่ยงของท่าทางการปฏิบัติงานในลักษณะสถิต 
ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

1. จัดตั้งคณะทำงาน ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
2. ประชุมคณะทำงานจัดทำร่างเนื้อหา 

 - ไตรมาส 1 : 1 ครั้ง (ธ.ค.) 
 - ไตรมาส 2 : 2 ครั้ง (ม.ค. มี.ค.) 
 - ไตรมาส 3 : 1 ครั้ง (พ.ค.) 

  - ไตรมาส 4 : 2 ครั้ง (ก.ค. ส.ค.) 

6 ครั้ง - ครั้งที่ 1 (19 ม.ค. 66) : กำหนดขอบเขตเนื้อหา
ของคู่มือฯ และพิจารณาร่างคู่มือ (ความสมบูรณ์
ของเนื้อหา ร้อยละ 30) 
 

3. เสนอต่อคณะอนุกรรมการวิชาการ มิ.ย.-ก.ค.66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
4. เสนอต่อคณะกรรมการสถาบันฯ ส.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

5. เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ ก.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
6. ค่าวัสดุสำนักงาน/คชจ. เบ็ดเตล็ด มี.ค.-ส.ค. 66 - ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 

➢ เรื่องท่ี 2 : แนวปฏิบัติการปฏิบัติงานเพื่อความปลอดภัย สำหรับผู้ขับข่ีจักรยานยนต์ขนส่งอาหาร 
ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

1. จัดตั้งคณะทำงาน ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
2. ประชุมคณะทำงานจัดทำร่างเนื้อหา 

 - ไตรมาส 1 : 1 ครั้ง (พ.ย.) 
 - ไตรมาส 2 : 2 ครั้ง (ม.ค. มี.ค.) 
 - ไตรมาส 3 : 1 ครั้ง (มิ.ย.) 

  - ไตรมาส 4 : 2 ครั้ง (ก.ค. ส.ค.) 

6 ครั้ง - ครั้งที่ 1 (28 พ.ย. 66) : พิจารณาขอบเขตเนื้อหา 
- ครั้งที่ 2 (23 ม.ค. 66) : พิจารณาร่างเนื้อหา 
- ครั้งที่ 3 (9 มี.ค.66) : ร่างเนื้อหาฉบับสมบูรณ์ 

3. เสนอต่อคณะอนุกรรมการวิชาการ มิ.ย.-ก.ค.66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
4. เสนอต่อคณะกรรมการสถาบันฯ ส.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
5. เผยแพร่และประชาสัมพันธ์ ก.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
6. ค่าวัสดุสำนักงาน/คชจ. เบ็ดเตล็ด มี.ค.-ส.ค. 66 - ยังไม่ได้ดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 
แนวทางการแก้ไข : ไม่มี  

2. โครงการวิจัยความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 27.50 55.00 73.50 100.00 ดเียี่ยม 

 ผล 30.00 60.00 - - 
 

กิจกรรมที่ 1 : การจัดทำงานวิจัยด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย จำนวน 2 เรื่อง 
สรุปผลการดำเนินงาน :  
เรื่องท่ี 1 : งานวิจัยการศึกษาน้ำหนักยกที่ลูกจ้างสามารถทำงานได้ที่เหมาะสมกับการยกและเคลื่อนย้ายวัสดุ ด้วยแรงกาย
โดยพิจารณาถึงเพศ กลุ่มอายุ และปัจจัยอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. รวบรวมข้อมูล ทบทวนวรรณกรรม 

และศึกษาสถานการณ์ปัญหา 
ต.ค.-พ.ย. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

2. จัดตั้งคณะทำงาน ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
3. ประชุมคณะทำงานจัดทำร่างเนื้อหา 

 - ไตรมาส 1 : 1 ครั้ง (พ.ย.) 
 - ไตรมาส 2 : 1 ครั้ง (มี.ค.) 
 - ไตรมาส 3 : 1 ครั้ง (พ.ค.) 

  - ไตรมาส 4 : 1 ครั้ง (ก.ค.) 

4 ครั้ง - ครั้งที่ 1 นอกรอบ (3 พ.ย. 65) : กำหนดกรอบ
แนวคิดงานวิจัยและจัดทำร่าง TOR 

4. ร่าง TOR + จัดจ้างที่ปรึกษา พ.ย.65- 
ม.ค.66 

- ร่าง TOR ดำเนินการแล้วเสร็จ (พ.ย.) 
- อนุมัติราคากลางแล้วเสร็จ (ธ.ค.) 
- จัดจ้างที่ปรึกษาแล้วเสร็จ 

5. เสนอเค้าโครงการวิจัยต่อ
คณะอนุกรรมการวิชาการ 

ธ.ค. 65 
 

- ดำเนินการแล้วเสร็จ เสนอเค้าโครงการวิจัยต่อ
คณะอนุกรรมการวิชาการ (28 ก.พ. 66) มีมติเห็นชอบ
และให้หารือกับกองความปลอดภัยแรงงาน เพื่อให้ได้
งานวิจัยที่ตรงกับความต้องการตามที่กองฯ ร้องขอ 

6. ตรวจรับงานจ้างที่ปรึกษา ก.พ.-ก.ค. 66 - ตรวจรับงานงวด 1 (31 มี.ค. 66) เค้า
โครงงานวิจัย 

7. ดำเนินงานตามกระบวนการวิจัยและ
ระเบียบวิธีวิจัยฯ 

มี.ค.-มิ.ย. 
66 

- ยังไม่ได้ดำเนินการ 

8. สรุปผลต่อคณะอนุกรรมการวิชาการ 
เพ่ือนำเสนอต่อคณะกรรมการสถาบัน 

ก.ค.-ส.ค. 
66 

- ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

9. จัดทำรูปเล่มวิจัย บทความวิจัย
สำหรับตีพิมพ์ลงวารสารวิชาการ 
(Manuscript) 
 
 

ก.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
➢ เรื่องท่ี 2 : งานวิจัยการสำรวจปัจจัยด้านความปลอดภัยในการทำงานของผู้สูงอายุในยุคดิจิทัล 
ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

1. รวบรวมข้อมูล ทบทวนวรรณกรรม 
และศึกษาสถานการณ์ปัญหา 

ต.ค.-พ.ย. 
65 

- ดำเนินการแล้วเสร็จ 

2. จัดตั้งคณะทำงาน ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
3. ประชุมคณะทำงานจัดทำร่างเนื้อหา 

 - ไตรมาส 1 : 1 ครั้ง (พ.ย.) 
 - ไตรมาส 2 : 1 ครั้ง (มี.ค.) 
 - ไตรมาส 3 : 1 ครั้ง (พ.ค.) 

  - ไตรมาส 4 : 1 ครั้ง (ก.ค.) 

4 ครั้ง - ครั้งที่ 1 นอกรอบ (พ.ย. 65) : กำหนดกรอบ
แนวคิดงานวิจัยร่วมกับจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
(ผู้รับจ้าง) 

4. ร่างขอบเขตงานจ้างที่ปรึกษา
ดำเนินการวิจัย 

พ.ย.-ธ.ค. 
65 

- ร่าง TOR ดำเนินการแล้วเสร็จ (พ.ย.) 
- อนุมัติราคากลางแล้วเสร็จ (ธ.ค.) 

5. จัดจ้างที่ปรึกษา ม.ค. 66 - จัดจ้างที่ปรึกษาแล้วเสร็จ 
6. ตรวจรับงานจ้างที่ปรึกษา ก.พ.-ก.ค.66 - ส่งมอบงานงวดที่ 1 เค้าโครงงานวิจัย เมื่อวันที่ 

22 มี.ค. 66 อยู่ระหว่างการตรวจรับ 
7. เสนอเค้าโครงการวิจัยต่อ 

คณะอนุกรรมาการวิชาการ 
ก.พ. 66 - ดำเน ินการแล้วเสร ็จ เสนอต่ออนุกรรมการ

ว ิชาการ (28 ก.พ. 66) ม ีมต ิให ้นำเสนอเค้า
โครงงานวิจัยในการประชุมครั้งถัดไป 

8. ขอจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ ก.พ. 66 - ดำเนินการล่าช้า เนื่องจากลงนามในสัญญาเมื่อ
วันที่ 20 ก.พ. 2566 และต้องดำเนินการร่างเค้า
โครงงานวิจัยให้เสร็จสิ้นก่อน จึงจะดำเนินการขอ
รับรองจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ได้ 

9. ดำเนินงานตามกระบวนการวิจัยและ
ระเบียบวิธีวิจัยฯ 

มี.ค.-มิ.ย. 
66 

- ดำเนินการล่าช้า เนื่่องจากต้องได้รับการรับรอง
จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ก่อน 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

10. สรุปผลต่อคณะอนุกรรมการวิชาการ 
เพ่ือนำเสนอต่อคณะกรรมการสถาบัน 

ก.ค.-ส.ค.
66 

- ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

11. จัดทำรูปเล่มวิจัย บทความวิจัย
สำหรับตีพิมพ์ลงวารสารวิชาการ 
(Manuscript) 

ก.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

ปัญหา/อุปสรรค : ยังไม่สามารถตรวจรับงานงวดที่ 1 ผ่านระบบ ERP ได้ เนื่องจาก ตอนขออนุมัติได้ใช้วิธีการทำนอกระบบ 
เนื่องจากไม่สามารถทำในระะบบได้ในขณะนั้น 
แนวทางการแก้ไข : งานพัสดุกำลังดำเนินการประสานงานกับผู้ดูแลระบบ ERP ให้ดึงเรื่องจ้างเข้าสู่ระบบ ถึงจะดำเนินการ
ตรวจรับงานงวดที่ 1 ได้  

3. โครงการนำมาตรฐาน คู่มือ แนวปฏิบัติ ผลงานนวัตกรรม 
และองค์ความรู้ด้านความปลอดภัยฯ ไปใช้ประโยชน์เพื่อ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 19.50 59.00 90.00 100.00 พอใช้ 

 ผล 19.50 49.38 - - 

  

กิจกรรมที่ 1 : การนำมาตรฐาน คู่มือ แนวปฏิบัติด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงานไปใช้
ประโยชน์เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการทำงาน จำนวน 3 เรื่อง 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดตั้งคณะทำงาน ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
2. ประชาสัมพันธ์และรับสมัคร ธ.ค. 65 

- ม.ค. 66 
- ดำเนินการแล้วเสร็จ 
   - คู่มือการยับยั้งการตกจากที่สูง : 3 แห่ง 
   - แพลตฟอร์มระบบรายงานจุดเสี่ยง : 30 แห่ง 
   - ผลงานนวัตกรรมหมวกนิรภัย : กำหนดการรับ 
     สมัครโดยผู้รับจ้างงาน 

3. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ต้นแบบของ 
การทำงานบนที่สูง 

ก.พ. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ ตรวจรบังานเรียบร้อย 17 
มี.ค. 66 

4. ประชุมคณะทำงานประเมินคู่มือ 
การยับยั้งการตกจากที่สูง 
 - ไตรมาส 1 : 1 ครั้ง (ธ.ค.) 

4 ครั้ง - ครั้งที่ 1 (27 ม.ค. 66) : กำหนดกรอบการดำเนินงาน 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

 - ไตรมาส 2 : 2 ครั้ง (ก.พ. มี.ค.) 
 - ไตรมาส 3 : 1 ครั้ง (เม.ย.) 

5. ประช ุมคณะทำงานการนำไปใช้
แพลตฟอร์มระบบรายงานจุดเสี่ยงฯ 
- ไตรมาส 1 : 1 ครั้ง (ธ.ค.) 
- ไตรมาส 2 : 2 ครั้ง (มี.ค.) 

 - ไตรมาส 3 : 1 ครั้ง (เม.ย.) 

3 ครั้ง - ครั้งที่ 1 ประชุมคณะทำงานภายใน สสปท. เพ่ือ
วางแผนลงพ้ืนที่เรียบร้อยแล้ว 

6. ประช ุมคณะทำงานการนำไปใช้
ผลงานนวัตกรรมที่ผ่านการพิจารณา
ในปีที่ผ่านมา 
- ไตรมาส 2 : 1 ครั้ง (ม.ค.) 

 - ไตรมาส 3 : 1 ครั้ง (เม.ย.) 

2 ครั้ง - คร ั ้ งท ี ่  1 (7 ม ี .ค. 66) :  กำหนดกรอบการ
ดำเนินงาน 

7. จัดประชุม/อบรม/ชี้แจง การรับรู้ทำ
ความเข้าใจ โดยการถ่ายทอดองค์
ความรู ้และวิธ ีการ ตามมาตรฐาน 
คู่มือหรือแนวปฏิบัติ แก่ สปก. 

มี.ค. 66 - คู่มือการยับยั้งการตกจากที่สูง : ดำเนินการแล้ว
เสร็จร่วมกับ OSHCET (20-21 ก.พ. 66) 
- แพลตฟอร์มระบบรายงานจุดเสี่ยง : ดำเนินการ
พร้อมกับการลงพ้ืนที่ ตั้งแต่ 14 มี.ค. 66 เป็นต้นไป             

8. ลงพื้นที่สำรวจสภาพแวดล้อมฯ เม.ย.-ก.ค.66 - คู่มือการยับยั้งการตกจากที่สูง : 30 มี.ค. 66 แห่ง
ที่ 1 สนามบินสุวรรณภูมิ  
- แพลตฟอร์มระบบรายงานจุดเสี่ยง : ดำเนินการ
ลงพื้นที่สำหรับแนะนำการใช้งานและติดตั้งระบบ
แล้ว 11/23 แห่ง 
- ผลงานนวัตกรรมหมวกนิรภัย : กำหนดการรับ
สมัครโดยผู้รับจ้างงาน 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

9. จัดรายงานผลการดำเนินโครงการ ส.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 
แนวทางการแก้ไข : ไม่มี  

4. โครงการพัฒนานวัตกรรมด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 23.75 44.20 82.00 100.00 ด ี

 ผล 28.20 43.13 - - 
 

กิจกรรมที่ 1 : การพัฒนานวัตกรรมด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย (ผลงานหมวกนิรภัย) 
สรุปผลการดำเนินงาน : 

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดตั้งคณะทำงาน ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
2. ประชุมคณะทำงาน 

 - ไตรมาส 1 : 1 ครั้ง (พ.ย.) 
 - ไตรมาส 2 : 2 ครั้ง (ม.ค. มี.ค.) 
 - ไตรมาส 3 : 1 ครั้ง (พ.ค.) 

4 ครั้ง - ครั้งที่ 1 นอกรอบ (พ.ย. 65) : พิจารณากรอบการ
ดำเนินงานเบื้องต้น 
- ครั้งที่ 2 นอกรอบ (ธ.ค. 65) : กำหนดกรอบการ
ดำเนินงาน 
- ครั้งที่ 1/2566 (7 มี.ค. 66) : พิจารณากรอบการ
ดำเนินงาน 

3. ร่าง TOR 
 
 

ต.ค.-พ.ย. 
65 

- ร่าง TOR ดำเนินการแล้วเสร็จ (พ.ย) 
- กำหนดราคากลาง : ดำเนินการแล้วเสร็จ (พ.ย.) 
 

4. จัดจ้างที่ปรึกษาพัฒนา 
ผลงานชนะเลิศในปีที่ผ่านมา 
 

ธ.ค. 65 - จัดจ้างที่ปรึกษา : ดำเนินการแล้วเสร็จ 

5. ส่งมอบงาน (ตรวจรับ) 
  - งวด 1 : ก.พ. 
  - งวด 2 : เม.ย. 
  - งวด 3 : มิ.ย. 

ก.พ.-มิ.ย. 66 
(3 งวด) 

- ตรวจรับงานงวดที่ 1 วันที่ 23 มี.ค. 66 กรอบการ
ดำเนินการพัฒนา เค้าโครงการพัฒนา แนวทางการ
นำไปใช้ 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

6. รับสมัครผู้เข้าร่วมทดสอบผลงาน
นวัตกรรมที่พัฒนาและประเมินผล 

พ.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

7. ทดสอบผลงาน มิ.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
8. ประเมินผล ก.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
9. สรุปผลการทดสอบการใช้งานและ

ประชาสัมพันธ์ 
มิ.ย. 66 

 
- ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 2 : การพิจารณาโครงงานวัตกรรมด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัย (5 ผลงาน) 
สรุปผลการดำเนินงาน : 

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดตั้งคณะทำงาน ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
2. ประชุมคณะทำงาน 

 - ไตรมาส 1 : 1 ครั้ง (พ.ย.) 
 - ไตรมาส 2 : 3 ครั้ง (ม.ค. ก.พ. มี.ค.) 
 - ไตรมาส 3 : 1 ครั้ง (เม.ย.) 

5 ครั้ง - ครั้งที่ 1 (15 ธ.ค. 65) : กำหนดเกณฑ์การส่งผลงาน 
การแบ่งประเภทผลงาน เกณฑ์การพิจารณา 
- ครั้งที่ 2 (28 มี.ค. 66) : พิจารณาผลงาน 9 
ผลงาน (กลุ่มสถานประกอบกิจการ ประเภท
นวัตกรรมผลิตภัณฑ์) 
- ครั้งที่ 3 (31 มี.ค. 2566) : พิจารณาผลงาน 9 
ผลงาน (กลุ่มสถานประกอบกิจการ และ
สถานศึกษา ประเภทนวัตกรรมผลิตภัณฑ์) 

3. ประชาสัมพันธ์และรับสมัคร ธ.ค. 65 
-ม.ค. 66 

- ดำเนินการแล้วเสร็จ ประกาศรับสมัคร 5 ม.ค. 65 
- 15 ก.พ. 66  
 

4. รวบรวมโครงงานฯ ม.ค. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ ได้กลุ ่มสถานประกอบ
กิจการ : 53 ผลงาน  
กลุ่มสถานศึกษา 3 ผลงาน 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

5. ประกาศผลการพิจารณา เม.ย. 66 - ผลงานที่ส่งเข้าร่วมพิจารณาผลงานทั้งหมด 53 
ผลงาน ผ่านการคัดกรองจากเกณฑ์การส่งผลงาน
ทั ้งส ิ ้น 28 ผลงาน มีผ ู ้ได ้ร ับรางวัลกลุ ่มสถาน
ประกอบกิจการ ประเภทนวัตกรรมผลิตภัณฑ์ 3 
รางวัล นวัตกรรมกระบวนการ 3 รางวัล และกลุ่ม
สถานศึกษา ประเภท นว ัตกรรมผลิตภัณฑ์ 3 
รางวัล นวัตกรรมกระบวนการ ไม่มีผู้ส่งผลงานใน
กลุ่มนี ้(ประกาศผล 7 เม.ย. 66) 

6. ลงพื้นที่เพ่ือประเมินเบื้องต้นและ 
กำหนดแนวทางการพัฒนานวัตกรรม 

พ.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

7. ประชาสัมพันธ์ผลงานที่ผ่านการ 
พิจารณาและมอบรางวัล 

ก.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 
แนวทางการแก้ไข : ไม่มี  

5. โครงการงานสัมมนาด้านความปลอดภัย และอาชีวอนามัย
ระดับนานาชาติ OSH Avenue International Conference 
(OAIC) 

เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 28.50 50.50 100.00 - ดีเยี่ยม 

ผล 30.25 61.66 - -  

กิจกรรมที่ 1 : การจัดจ้างดำเนินงานสัมมนาด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยระดับนานาชาติ OSH Avenue 
International Conference (OAIC) 2023 (กำหนดรการจัดงานวันที่ 19-20 พ.ค. 66) 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. ร่าง TOR งานจ้าง ต.ค.-พ.ย. 

65 
- ดำเนินการแล้วเสร็จ 

2. จัดจ้าง Organizer จัดงาน OAIC ธ.ค. 65 
- ม.ค. 66 

- ดำเนินการแล้วเสร็จ 
 
 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
3. ตรวจรับงานจ้าง เม.ย.-พ.ค.66 ผู้รับจ้างส่งมอบงาน 

- งวดที่ 1 (24 มี.ค. 66) 
- งวดที่ 2 (28 มี.ค. 66) 

กิจกรรมที่ 2 : การจัดงานสัมมนาด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยระดับชาติและระดับนานาชาติ (OSH Avenue 
International Conference (OAIC) 2023) 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. แต่งตั้งคณะทำงาน ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
2. ประชุมคณะทำงานอำนวยการ 

 - ไตรมาส 1 : 1 ครั้ง (ธ.ค.) 
 - ไตรมาส 2 : 3 ครั้ง (ม.ค. ก.พ. มี.ค.) 

  - ไตรมาส 3 : 2 ครั้ง (เม.ย. พ.ค.) 

6 ครั้ง  - ครั้งที่ 1 (2 ธ.ค. 65) : กำหนด Conference 
Theme, Focus Areas, กำหนดการจัดงาน  
และเสนอชื่อ Keynote Speakers 
- ครั้งที่ 2 (11 ม.ค. 66) : พิจารณา Focus Areas 
และ Keynote Speakers 
- ครั้งที่ 3 (24 มี.ค.66) : รายงานความคืบหน้าของ
การจัดงาน โดยปัจจุบันมีผู้เข้าร่วมงานทั้งหมด 300 
คน ผู้ส่งผลงานวิจัย จำนวน 17 ผลงาน ผลงาน
นวัตกรรม 9 ผลงาน และผลงานจากเครือข่าย 1 
ผลงาน (JISHA) Keynote Speaker จำนวน 10 
คน ความคืบหน้าการจำหน่ายการสนับสนุนการจัด
งาน : Platinum 0/2 Gold 4/8 และ Silver 
0/15 
 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
3. ประชุมคณะทำงานสื่อดิจิทัล 

เทคโนโลยี และการสื่อสาร 
 - ไตรมาส 1 : 1 ครั้ง (ธ.ค.) 
 - ไตรมาส 2 : 3 ครั้ง (ม.ค. ก.พ. มี.ค.) 

  - ไตรมาส 3 : 2 ครั้ง (เม.ย. พ.ค.) 

6 ครั้ง - ครั้งที่ 1 (27 ก.พ. 66) กำหนดรูปแบบ แนวคิด
การประชาสัมพันธ์ 
- ครั้ั้งที่ 2 (8 มี.ค. 66) พิจารณา Key Visuals 
แนวทาง รูปแบบการประชาสัมพันธ์ร่วมกับผู้รับ
จ้าง 

4. ประชุมคณะกรรมการพิจารณา
กลั่นกรองผลงานด้านวิชาการ 

ธ.ค. 65 - ครั้งที่่ 2 (3 มี.ค. 66) แจ้งผลงานที่ส่ง Abstract 
เข้าร่วมพิจารณา จำนวนทั้งสิ้น 17 ผลงาน และ
จัดสรรเรื่องให้คณะพิชญพิจารณ์ (Peer Reviews) 
ดำเนินการตรวจสอบคุณภาพของงานวิจัย กำหนด 
3 คน/ 1 เรื่อง  

5. ประชาสัมพันธ์และรับสมัคร ม.ค.-ก.พ. 66 - ผลงานวิจัยด้านความปลอดภัย (17 เรื่อง/
เป้าหมาย 11 เรื่อง) อยู่ระหว่างการเปิดรับสมัคร
ผู้เข้าร่วมงาน (Onsite) 287 / 250 และประกาศ
ขายบูธและโฆษณา (บูธ 4/10 โฆษณา 0/15) 

6. จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจ มี.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
7. รวบรวมผลงานวิชาการและประชุม

คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรอง
ผลงาน 

มี.ค.-เม.ย. 
66 

- ดำเนินการแล้วเสร็จ/จัดทำขออนุมัติหลักการ
เบิกจ่ายค่าตอบแทนแก่คณะพิชญพิจารณ์/จำทำขอ
อนุมัติหลักเกณฑ์เบิกจ่ายค่าตอบแทนแก่วิทยากร
ผู้ทรงคุณวุฒิ (Keynote Speakers) 

8. ประกาศรายชื่อ เม.ย. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
9. จัดทำรูปเล่มประกอบการประชุม เม.ย. 66 - อยู่ระหว่างวางโครงสร้างของเล่ม Preceeding 

หลังจากดำเนินการรวบรวมผลงานเสร็จสิ้น 
 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

10. จัดงาน OAIC และมอบรางวัล พ.ค. 66 - กำหนดจัดงานวันที่ 19-20 พ.ค. 66 
11. ประเมินผลการจัดงาน OAIC มิ.ย.-ก.ค.  

66 
- ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

ปัญหา/อุปสรรค : ยังไม่สามารถตรวจรับงานงวดที่ 1 ผ่านระบบ ERP ได้ เนื่องจาก ตอนขออนุมัติได้ใช้วิธีการทำนอกระบบ 
เนื่องจากไม่สามารถทำในระะบบได้ในขณะนั้น 
แนวทางการแก้ไข : งานพัสดุกำลังดำเนินการประสานงานกับผู้ดูแลระบบ ERP ให้ดึงเรื่องจ้างเข้าสู่ระบบ ถึงจะดำเนินการ
ตรวจรับงานงวดที่ 1 ได้ 

< สำนักบริการวิชาการ จำนวนโครงการที่รับผิดชอบ 5 โครงการ > 

1. โครงการพัฒนาสถานประกอบกิจการตามมาตรฐาน 

ระบบการจัดการด้านความปลอดภัยฯ 
เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 20.00 35.00 85.00 100.00 ดีเยี่ยม 

 ผล 25.00 54.00 - - 
 

กิจกรรมที่ 1 : การดำเนินการตามมาตรฐานระบบการจัดการด้านความปลอดภัยฯ (สปก. เข้าร่วม 33 แห่ง) 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดจ้าง จนท. จ้างเหมาบริการ ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ (จัดจ้าง 1 คน) 
2. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
3. ประชาสัมพันธ์และรับสมัคร พ.ย. 65 -  ดำเนินการแล้วเสร็จ มีผู้เข้าร่วม 40 แห่ง 
4. จัดฝึกอบรมข้อกำหนดมาตรฐาน

ระบบการจัดการด้านความปลอดภัยฯ 
และการตรวจติดตามภายใน 

ธ.ค. 65 
- ม.ค. 66  

- ภาคกลาง ภาคตะวันตก ภาตใต้ (Onsite,Online) 
จัดฝึกอบรมเมื่อวันที่ 29 – 30 พ.ย. 65 จ. กทม. 
มีผู้เข้าร่วม 123 คน (Onsite 40 คน+Online 82 คน) 
- ภาคตะวันออก จัดฝึกอบรมวันที่ 10-11 ม.ค. 65  
จ.ชลบุรี มีผู้เข้าอบรมจำนวน 30 คน 

5. จัดจ้างที่ปรึกษาโครงการ ก.พ.-เม.ย.66 - ดำเนินการร่าง TOR เสร็จเร ียบร้อย และขอ
อนุมัติดำเนินการจ้างที่ปรึกษา เมื่อวันที่ 4 ก.พ. 66 
และจะประชุมคณะ TOR และราคากลางในวันที่ 
10 มี.ค. 66 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

6. ที่ปรึกษาโครงการลงพ้ืนที่ เม.ย.-ก.ค.66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
7. จัดตั้งและประชุม คกก. (Verify) ส.ค.-ก.ย.66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
8. การจัดพิธีมอบใบประกาศเกียรติคุณ 

และโล่รางวัลระดับแพลตินัม 
ก.ย. 66 - อยู ่ระหว่างเตรียมงาน โดยกำหนดจัดพิธีมอบ

ประกาศเกียรติคุณวันที่ 30 มีนาคม 2566 
กิจกรรมที่ 2 : การตรวจติดตามสถานประกอบกิจการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และ 2565 เพื่อรักษาระบบ 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. ติดต่อประสานงาน กับ สปก.  มี.ค. 65 - ดำเนินการประสานไปยัง สปก. เรียบร้อยแล้ว 
2. ร่วมตรวจติดตามเพ่ือรักษาระบบ เม.ย.-ก.ค.66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
3. จัดจ้างที่ปรึกษาตรวจติดตามระบบ เม.ย.-ก.ค.66 - ขออนุมัติแผนจัดจ้างเมื่อวันที่ 27 ก.พ. 66 

- อยู่ระหว่างดำเนินการซื้อจ้าง (แต่งตั้ง
คณะกรรมการร่าง TOR และราคากลาง) 

4. ประชุมสรุปผล ส.ค. 66  - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค : มีปัญหาในการทำเรื่องดำเนินการจัดจ้างที่ปรึกษาในระบบไม่ได้ เนื่องจากงบไม่ตรงกับที่ปรับแผนไว้ ทำ
ให้การมีการดำเนินงานล่าช้า และสุดท้ายแก้ไขปัญหาล่าช้ามาก จึงมีความจำเป็นต้องทำนอกระบบ และมายกยอดใน
ภายหลัง เกิดความยุ่งยากในการดำเนินงาน 
แนวทางการแก้ไข : หาวิธีการดำเนินงานให้ถูกต้อง และรวดเร็ว โดยประสานหารือกับงานที่เก่ียวข้อง 

2. โครงการพัฒนาและให้คำแนะนำแก่สถานประกอบกิจการ
ด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรมฯ 

เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 30.00 70.00 85.00 100.00 ดเียี่ยม 

 ผล 30.00 77.00 - -  

กิจกรรมที่ 1 : รายการจัดซื้อวัสดุและจัดจ้างจ้างเหมาบริการ 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. ดำเนินการจัดซื้ออุปกรณ์ PPE

อุปกรณ์สนับสนุนงานตรวจวัดฯ 
และชุดตรวจโควิด 19 

พ.ย.-ธ.ค. 65 - ดำเนินการขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้างแล้ว  

2. จัดจ้าง จนท. จ้างเหมาบริการ ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ (จัดจ้าง 2/2 คน) 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 2 การตรวจประเมินสภาพแวดล้อมในการทำงานในสถานประกอบกิจการ 40 แห่ง 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. ประชาสัมพันธ์และรับสมัคร  ต.ค.-พ.ย.65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ มีผู้สมัครเข้าร่วม 69 แห่ง 
2. คัดเลือก สปก. และประกาศรายชื่อ พ.ย. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ มีผู้ผ่านการคัดเลือก 45 แห่ง 
3. ประชาสัมพันธ์รูปแบบการสรรหา 

สปก. 
ม.ค. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 

4. ประสานงานกับ สปก. ที่ผ่าน 
การคัดเลือกเพ่ือจัดทำแผนลงพ้ืนที่ 

ม.ค. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 

5. จัดอบรมให้ความรู้ด้านการตรวจวัดฯ 
แก่บุคลากรใน สปก. ที่เข้าร่วม 

ก.พ. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ มีผู้อบรม 50 คน 

6. ดำเนินการลงพื้นที่ตรวจวัดฯ มี.ค.-ส.ค. 66 อยู่ระหว่างดำเนินการ  
- เดือนกุมภาพันธ์ จำนวน 3 แห่ง 
- เดือนมีนาคม จำนวน 8 แห่ง 

7. สรุปและจัดทำเล่มรายงานส่งให้ 
สปก. 

มี.ค.-ส.ค. 66 อยู่ระหว่างดำเนินการ 
- เดือนมีนาคม จำนวน 6 แห่ง 

8. ประเมินผลโครงการ ก.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 

แนวทางการแก้ไข : ไม่มี 

 

 

 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

3. โครงการพัฒนาหลักสูตรการประเมินความเสี่ยงสุขภาพ
ลูกจ้างในกรณีใช้สารเคมีอันตราย 

เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 22.50 60.00 80.00 100.00 ด ี

ผล 10.00 60.00 - - 
 

กิจกรรมที่ 1 : พัฒนาหลักสูตรการประเมินความเสี่ยงสุขภาพลูกจ้างในกรณีใช้สารเคมีอันตราย 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. แต่งตั้งผู้เชี่ยวชาญ ต.ค. 65 - แต่งตั้งผู้เชี่ยวโครงการพัฒนาหลักสูตร  

  นายนัฐชานนท์ เขาราธ อาจารย์ประจำ 
  คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น) 

2. จัดประชุมผู้เชี่ยวชาญฯ 
  - ไตรมาส 1 : 1 ครั้ง (ธ.ค.) 
  - ไตรมาส 2 : 1 ครั้ง (ก.พ.) 

2 ครั้ง - ครั้งที่ 1 ประชุมเมื่อวันที่ 17 ม.ค. 66 
- ครั้งที่ 2 ประชุมเมื่อวันที่ 22 ก.พ. 66 

3. จัดทำหลักเกณฑ์เข้าร่วมอบรม ก.พ. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
4. ประชาสัมพันธ์รับสมัคร มี.ค. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
5. ดำเนินการจัดอบรมฯ เม.ย.-ก.ค.66 

120 คน 
- ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

6. สรุปผลโครงการ ส.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 

แนวทางการแก้ไข : ไม่มี 

4. โครงการพัฒนาหลักสูตรการตรวจวัดฝุ่นละอองและ 

ไอระเหยของสารเคมี 
เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 10.00 50.00 95.00 100.00 ด ี

 ผล 10.00 50.00 - -  

กิจกรรมที่ 1 : พัฒนาหลักสูตรการตรวจวัดฝุ่นละอองและไอระเหยของสารเคมี 

สรุปผลการดำเนินงาน :  
ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

1. แต่งตั้งผู้เชี่ยวชาญ ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ (ผศ.ดร.ศักดิ์สิทธิ์ กุลวงษ์) 
2. จัดประชุมผู้เชี่ยวชาญฯ 

  - ไตรมาส 2 : 3 ครั้ง (ม.ค.-มี.ค.) 
3 ครั้ง - ครั้งที่ 1 กำหนดวันที่ 19 ม.ค. 66 

- ครั้งที่ 2 กำหนดจัด 8 มี.ค. 66 
3. จัดทำหลักเกณฑ์เข้าร่วมอบรม มี.ค. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

4. ประชาสัมพันธ์รับสมัคร มี.ค. 66 - ยังไมไ่ด้ดำเนินการ 
5. ประกาศรายชื่อผู้สมัคร เม.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
6. ดำเนินการจัดอบรมฯ  เม.ย. 66 

40 คน 
- ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

7. จัดทำใบรับรองเข้ารับการอบรม พ.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
8. สรุปผลโครงการ มิ.ย.-ก.ค. 

66 
- ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 

แนวทางการแก้ไข : ไม่มี 

5. โครงการพัฒนาห้องปฏิบัติการและตรวจสภาพแวดล้อม 

ในการทำงาน 
เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 15.00 45.00 75.00 100.00 ดีเยี่ยม 

 ผล 25.00 49.83 - - 
 

กิจกรรมที่ 1 : จัดซื้อครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. ขออนุมัติจัดซื้อครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ 

จำนวน 5 รายการ 
ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 

2. ประชุม คกก. TOR พ.ย. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
3. ประชุม คกก. ราคากลาง ม.ค. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
4. ประชุม คกก. ดำเนินการซื้อจ้าง ก.พ. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
5. ลงนามสัญญา มี.ค. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
6. ดำเนินการตรวจรับ  ก.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

 

 

 

 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 2 : ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาห้องปฏิบัติการและตรวจสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนางานห้องปฏิบัติการ 

1. จัดประชุมที่ปรึกษาโครงการ   
  - ไตรมาสที่ 2 : 1 ครั้ง (ก.พ.)  
  - ไตรมาสที่ 3 : 2 ครั้ง (เม.ย. มิ.ย.) 

3 ครั้ง - ยังไมไ่ด้ดำเนินการ 

2. ตรวจประเมิน ISO/IEC 17025 มิ.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรห้อง Lab 

  - ไตรมาสที่ 2 : 1 ครั้ง (ก.พ.)  
  - ไตรมาสที่ 3 : 2 ครั้ง (เม.ย. มิ.ย.) 

3 ครั้ง - อบรมหลักสูตรการประมาณค่าความไม่แน่นอน
ของการวัดทางเคมี 1 ครั้ง 

4. ร่วมกิจกรรมทดสอบความชำนาญ
หรือเปรียบเทียบผลระหว่าง
หอ้งปฏิบัติการ 

ส.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อจัดจ้างรายการต่างๆ 
5. จัดซื้อวัสดุในห้องปฏิบัติการ 

- ก๊าซสำหรับเครื่องมือวิเคราะห์ 
- วัสดุวิทยาศาสตร์ - สารเคมี 
- วัสดุสำนักงาน (4/4) 

พ.ย. 65 
- ก.พ. 66 

- ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้ว จำนวน 2 รายการ 
คือ สารเคมีและก๊าซสำหรับเครื่องมือวิเคราะห์  
- อยู่ระหว่างข้ันตอนจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์ (3/4) 

6. จัดจ้างสอบเทียบเครื่องมือ 
งาน ISO/IEC 17025 

ธ.ค. 65 - อยู่ระหว่างการบริหารสัญญา (รอตรวจรับงาน) 

7. จัดจ้างซ่อมบำรุงตู้ดูดไอสารเคมี ก.พ. 66 
2 ตัว 

- อยู่ระหว่างการลงนามสัญญา 
 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

8. จัดจ้างบำรุงรักษาประจำปี 
ของเครื่องมือวิทยาศาสตร์ 

เม.ย. 66 - อยู่ระหว่างการลงนามสัญญา 

9. จัดจ้างบำบัดของเสีย ก.ค. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
10. จัดจ้างสอบเทียบเครื่องชั่ง ส.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
11. จัดจ้างสอบเทียบเครื่องมือสุขศาสตร์ ก.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 

แนวทางการแก้ไข : ไม่มี 

< ศูนย์ส่งเสริมความปลอดภัยและอาชีวอนามัยภูมิภาค จังหวัดสงขลา จำนวนโครงการที่รับผิดชอบ 1 โครงการ > 

1. โครงการเสริมสร้างคุณภาพและพัฒนาเครือข่าย 

ด้านความปลอดภัย 
เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 15.00 45.00 75.00 100.00 ดเียี่ยม 

 ผล 15.00 55.57 - -  

กิจกรรมที่ 1 : การสัมมนาเชิงวิชาการและปฏิบัติการ เป้าหมาย 940 คน (Onsite 540 คน/9 รุ่น , Online 400 คน/4 รุ่น) 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. กำหนดหัวข้อ+รูปแบบการสัมมนา ต.ค.-ธ.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
2. ประชาสัมพันธ์เชิญชวน พ.ย. 65 

- มิ.ย. 66 
- ดำเนินการต่อเนื่องตลอดทั้งปี 

3. ดำเนินการจัดสัมมนา (ม.ค.- มิ.ย. 66) 
 - Onsite 540 คน/9 รุ่น 
 - Online 400 คน/4 รุ่น 

Onsite 540 คน 
Online 400 คน 

- 17 ม.ค. 66 สัมมนาเชิงวิชาการหัวข้อ “กฎหมาย
เกี่ยวกับสารเคมีอันตรายและมาตรฐานที่
เกี่ยวข้อง” ผู้สัมมนาลงทะเบียนจำนวน 120 คน 
หน่วยงาน/สถานประกอบการจำนวน 68 แห่ง 
- 31 ม.ค. 66 สัมมนาเชิงวิชาการหัวข้อ “การ
ประเมินความเสี่ยงด้านความปลอดภัย อาชีวอนา
มัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน” แบบ
ออนไลน์ ผู้สัมมนาลงทะเบียนจำนวน 314 คน 
หน่วยงาน/สถานประกอบการจำนวน 191 แห่ง 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

- 15 ก.พ. 66 สัมมนาเชิงวิชาการหัวข้อ “การ
ตรวจความปลอดภัยสำหรับพนักงาน” สัมมนา
ลงทะเบียนจำนวน 120 คน หน่วยงาน/สถาน
ประกอบการจำนวน 50 แห่ง 
- 21 ก.พ. 66 สัมมนาเชิงวิชาการหัวข้อ “ทำ
อย่างไรเกิดความปลอดภัยในการทำงาน” แบบ
ออนไลน์ ผู้สัมมนาลงทะเบียนจำนวน 315 คน 
หน่วยงาน/สถานประกอบการจำนวน 187 แห่ง" 

กิจกรรมที่ 2 : การให้บริการวิชาการด้านความปลอดภัยฯ แก่สถานประกอบกิจการ (18 แห่ง) 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดจ้างทำสื่อประชาสัมพันธ์ ก.พ.-เม.ย.66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
2. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการ

ให้บริการวิชาการ 
พ.ย. 65 
- ก.ย. 66 

- ดำเนินการต่อเนื่องตลอดทั้งปี 

3. ให้บริการวิชาการด้านความปลอดภัย
จัดนิทรรศการ และกิจกรรมต่างๆ 

พ.ย. 65 
- ส.ค. 66 
18 แห่ง 

- เดือนพฤศจิกายน จำนวน 4 แห่ง 
- เดือนธันวาคม จำนวน 4 แห่ง 
- เดือนกุมภาพันธ์ จำนวน 4 แห่ง 
- เดือนมีนาคม จำนวน 3 แห่ง 
 

 

 

 

 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 3 : ตรวจวัดวิเคราะห์สภาวะแวดล้อมในการทำงาน (ความร้อน แสงสว่าง และเสียง) (8 แห่ง) 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดจ้างสอบเทียบเครื่องมือตรวจวัดฯ มี.ค.-เม.ย. 66 - ลงนามสัญญาแล้ว อยู่ระหว่างการสอบเทียบ 
2. ประชาสัมพันธ์และคัดเลือก สปก. ม.ค.-มี.ค. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
3. จัดทำแผนงานการตรวจวัดฯ พ.ค. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 

 
4. ดำเนินการตรวจวัดฯ พ.ค.-ก.ค. 66 ลงพื้นที่ตรวจวัดฯ  

- เดือนกุมภาพันธ์ จำนวน 3 แห่ง 
- เดือนมีนาคม จำนวน 3 แห่ง 

5. จัดทำรายงานส่งให้ สปก. มิ.ย.-ก.ย. 66 อยู่ระหว่างการดำเนินการขออนุมัติจัดส่งรายงาน 
จำนวน 6 แห่ง 

กิจกรรมที่ 4 : กิจกรรมพัฒนาความเข้มแข็งเครือข่ายความปลอดภัย (120 คน) 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. ประชุมคณะทำงาน 

  - ไตรมาส 1 : 1 ครั้ง (พ.ย.)  
  - ไตรมาส 3 : 1 ครั้ง (เม.ย.) 
  - ไตรมาส 4 : 2 ครั้ง (ก.ย.) 

3 ครั้ง - ครั้งที่ 1 วันที่ 1 ธ.ค.65 

2. ประชาสัมพันธ์เชิญชวน ม.ค.-ส.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
3. จัดกิจกรรมพัฒนาความเข้มแข็ง

เครือข่าย 
เม.ย.-ก.ย. 66 

120 คน 
- ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

4. จัดซื้อครุภัณฑ์ จำนวน 5 รายการ ธ.ค. - มี.ค. 
66 

- รอลงนามสัญญา 

ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 

แนวทางการแก้ไข : ไม่มี 

< ศูนย์ส่งเสริมความปลอดภัยและอาชีวอนามัยภูมิภาคตะวันออก (OSHCET) จำนวนโครงการที่รับผิดชอบ 1 โครงการ > 

1. โครงการส่งเสริมความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 

ภูมิภาคตะวันออก 
เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 15.00 45.00 75.00 100.00 ดเียี่ยม 

 ผล 15.00 64.83 - -  

กิจกรรมที่ 1 : งานประชาสัมพันธ์ และสร้างความสัมพันธ์กับภาคเอกชน และภาคีเครือข่าย 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดงาน Safe@Work ภูมิภาค

ตะวันออก ร่วมกับส่วนกลาง 
ส.ค. 66 
100 คน 

- ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

2. จัดจ้างผู้เชี่ยวชาญประจำศูนย์ ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ (1/1 คน) 
3. จัดจ้าง จนท. จ้างเหมาบริการ ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ (1/1 คน) 

กิจกรรมที่ 2 การอบรมผู้เชี่ยวชาญความปลอดภัยเฉพาะด้าน 2 หลักสูตร (ระยะเวลา 2-3 วัน/หลักสูตร)  
หลักสูตรละ 3 รุ่น รุ่นละ 20 คน 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. หลักสูตรที่ 1 (หลักสูตร 3 วัน) 

 - รุ่นที่ 1 เดือน ธ.ค. 65 (20 คน) 
 - รุ่นที่ 2 เดือน ม.ค. 66 (20 คน) 
 - รุ่นที่ 3 เดือน มี.ค. 66 (20 คน) 

3 รุ่น 
60 คน 

- รุ่นที่ 1 (20 – 22 ธ.ค. 65) หัวข้อ การฝึกอบรม
นักตอบโต้เหตุฉุกเฉินจากสารเคมีอันตรายรั่วไหล 
ผู้เข้าร่วม 25 คน 
- รุ่นที่ 2 (23 – 25 ม.ค. 66) หัวข้อ การฝึกอบรม
นักตอบโต้เหตุฉุกเฉินจากสารเคมีอันตรายรั่วไหล 
ผู้เข้าร่วม 35 คน 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
- กำหนดจัดรุ่นที่ 3 (21 - 23 มี.ค 66) หัวข้อ การ
ฝึกอบรมนักตอบโต้เหตุฉุกเฉินจากสารเคมีอันตราย
รั่วไหล ผู้เข้าร่วมอบรม 31 คน 

2. หลักสูตรที่ 2 (หลักสูตร 2 วัน) 
 - รุ่นที่ 1 เดือน ก.พ. 66 (20 คน) 
 - รุ่นที่ 2 เดือน เม.ย. 66 (20 คน) 
 - รุ่นที่ 3 เดือน มิ.ย. 66 (20 คน) 

3 รุ่น 
60 คน 

- รุุ่นที่ 1 (20 - 21 ก.พ. 66) หัวข้อ การพัฒนาผู้มี
ความรู้ความสามารถ (Competent person) 
เกี่ยวกับการทำงานบนที่สูง ผู่เข้าร่วม  35 คน 

 

กิจกรรมที่ 3 : การเสริมสร้างค่านิยมความปลอดภัยของสถานประกอบกิจการต้นแบบ 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. หลักสูตรบรรยาย และ Workshop 

 - รุ่นที่ 1 เดือน พ.ย. 65 (20 คน) 
 - รุ่นที่ 2 เดือน มี.ค. 66 (20 คน) 
 - รุ่นที่ 3 เดือน มิ.ย. 66 (20 คน) 

3 รุ่น 
60 คน 

- รุ่นที่ 1 (24 พ.ย. 65) หัวข้อ การเสริมสร้างค่านิยม
ความปลอดภัยของสถานประกอบกิจการต้นแบบ 
ผู้เข้าร่วม 24 คน 
- รุ่นที่ 2 (14 มี.ค 66) หัวข้อ การเสริมสร้าง
ค่านิยมความปลอดภัยของสถานประกอบกิจการ
ต้นแบบ ผู้เข้าร่วม 25 คน 

2. การติดตามประเมินผล สปก. 
 - รุ่นที่ 1 เดือน ม.ค. 66 (20 คน) 
 - รุ่นที่ 2 เดือน พ.ค. 66 (20 คน) 
 - รุ่นที่ 3 เดือน ก.ค. 66 (20 คน) 

3 รุ่น 
60 คน 

- รุ่นที่ 1 (17 ม.ค. 66) จำนวน 1 แห่ง/คน : บริษัท 
เอ็นซี เอช (ประเทศไทย) จำกัด 

 
 
 
 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 4 : พัฒนาสถานประกอบกิจการมาตรฐานระบบการจัดการด้านความปลอดภัยฯ สู่ความยั่งยืนอย่างต่อเนื่อง 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. ติดตามให้การสนับสนุน สปก. ที่เข้า 

โครงการพัฒนา สปก. ตาม
มาตรฐานระบบการจัดการฯ ปี 65 

ต.ค. 65-ก.ย. 
66 

10 แห่ง 

- ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 5 : เสริมสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ และสถาบันศึกษา 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. ระชุมเชิงปฏิบัติการในกลุ่มจตุภาคี

เครือข่ายด้านความปลอดภัย 
(1.สสค+ศปข. + 2.ชมรม จป. + 
3. สถาบันศึกษา + 4.สสปท.) 

ส.ค. 66 
1 ครั้ง 

- ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 6 : การดำเนินงานด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. ดำเนินการตรวจวัดด้านสุขศาสตร์ฯ 

10 แห่ง 
ก.พ.-พ.ค. 66 

10 แห่ง 
อยู่ระหว่างดำเนินการ  
- เดือนกุมภาพันธ์ จำนวน 2 แห่ง 
- เดือนมีนาคม จำนวน 1 แห่ง 

 
กิจกรรมที่ 7 : การจัดจ้างทำสื่อประชาสัมพันธ์/สื่อความปลอดภัย/ชุดนิทรรศการ 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดจ้างทำสื่อประชาสัมพันธ์/สื่อ

ความปลอดภัย/ชุดนิทรรศการ 
มี.ค.-มิ.ย.

66 
- อยู่ระหว่างดำเนินการ 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
กิจกรรมที่ 8 : จัดซื้อครุภัณฑ์สำหรับการดำเนินการจัดสัมมนาฝึกอบรม 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดซื้อครุภัณฑ์สำหรับการ 

ดำเนินการจัดสัมมนาฝึกอบรม 
ก.พ.-พ.ค.66 ชะลอการดำเนินงานเนื่องจากรอให้การทำความตก

ลงเช่าสถานที่แล้วเสร็จเสียก่อน ซึ่งตอนนี้กำลัง
ดำเนินการจัดซื้อรายการครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ที่
สามารถใช้ดำเนินการได้ ณ ส่วนกลาง 8 รายการ 

ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 

แนวทางการแก้ไข : ไม่มี 

แนวทางการพัฒนาที่ 2 เสริมสร้างขีดความสามารถของบุคลากรด้านความปลอดภัยฯ ตอบสนองภาคอุตสาหกรรมทุกระดับ ประกอบด้วย 1 โครงการ ดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
< สำนักบริการวิชาการ จำนวนโครงการที่รับผิดชอบ 1 โครงการ > 

1. โครงการพัฒนาบุคลากร ที่ปรึกษามาตรฐานระบบ 

การจัดการด้านความปลอดภัยฯ 
เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 25.00 90.00 100.00 - ด ี

 ผล 25.00 90.00 - - 
 

กิจกรรมที่ 1 : พัฒนาบุคลากรที่ปรึกษามาตรฐานระบบการจัดการด้านความปลอดภัยฯ 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดทำหลักเกณฑ์คัดเลือกบุคลากร ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
2. เปิดรับสมัคร พ.ย. 65 - ผู้ผ่านการคัดเลือกเพ่ือเข้าอบรม จำนวน 115 คน 
3. จัดฝึกอบรมเชิงวิชาการตามหลักสูตร

ที่กำหนด (ส่วนกลางและส่วนภูมิภาค) 
ธ.ค.65 

- ม.ค.66 
- ภาคตะวันออก วันที่ 8-10 พ.ย. 65 จ.ระยอง  
  มีผู้เข้าร่วม 25 คน 
- ภาคกลางและภาคตะวันตก (Onsite,Online)   
  วันที่ 22-24 พ.ย. 65 จ.กทม. มีผู้เข้าร่วม 49 คน 
 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

- ภาคใต้ วันที่ 20-22 ธ.ค. 65 จ.สงขลา ผู้เข้าร่วม 13 คน 
- ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการทดสอบและสัมภาษณ์ 
เมื่อวันที่ 13 ก.พ. 2566 จำนวน 40 คน 

4. ทดสอบและสัมภาษณ์ผู้ที่ผ่านเกณฑ์ ม.ค. 66 - ดำเนินการสัมภาษณ์ที่ปรึกษาเสร็จสิ้น จำนวน 
40 คน ระหว่างวันที่ 7-9 ก.พ. 66 ผ่านทาง zoom 

5. ประกาศรายชื่อที่ปรึกษา ม.ค. 66 - ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการทดสอบและสัมภาษณ์
การที่ปรึกษา ผ่านทางหน้าเว็บไซต์ วันที่ 13 ก.พ.
66 

6. ประชุมชี้แจงเพ่ือกำหนดข้อตกลง ก.พ. 66 - ดำเนินการชี้แจงหน้าที่และข้อกำหนดในการเป็น
ที่ปรึกษา ผ่าน zoom (ระหว่างการสัมภาษณ์) 
วันที่ 7-9 ก.พ. 66 

7. สรุปผลโครงการ มิ.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 
แนวทางการแก้ไข : ไม่มี 

< สำนักฝึกอบรมและส่งเสริม จำนวนโครงการที่รับผิดชอบ 1 โครงการ > 

1. โครงการพัฒนาบุคลากรด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 

เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 30.00 55.00 75.00 100.00 ดเียี่ยม 

ผล 30.00 65.00 - -  

กิจกรรมที่ 1 : พัฒนาบุคลากรด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. วางแผนการดำเนินงาน กำหนดหัวข้อ ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
2. ประชาสัมพันธ์รับสมัครและจัดทำ

ชุดเอกสาร 
 
 
 

พ.ย. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

3. จัดสัมมนา 4 หัวข้อ/12 รุ่น 6 ครั้ง 
   - หัวข้อที่ 1 แนวปฏิบัติการ
วิเคราะห์ความเสี่ยงและการป้องกัน
อัคคีภัยในโรงงานอุตสาหกรรม 
   - หัวข้อที่ 2 การสร้างวัฒนธรรม
ความปลอดภัย เชิงปฏิบัติ ด้วย 
MDC 
   - หัวข้อที่ 3  การปฏิบัติการด้าน
ความปลอดภัยสินค้าและคลังขนส่ง 
   - หัวข้อที่ 4  แนวปฏฺบัติความ
ปลอดภัยภายใต้มาตรฐานคู่มือ 
สสปท. 

600 คน/12
รุ่น 

หัวข้อ 1 
- รุ่น 1 ผู้เข้าร่วม 51 คน (14 ธ.ค. 65) 
- รุ่น 2 ผู้เข้าร่วม 51 คน (22 ก.พ. 66) 
- รุ่น 3 ผู้เข้าร่วม 56 คน (22 มี.ค. 66) 
หัวข้อ 2 
- รุ่น 1 ผู้เข้าร่วม 51 คน (15 ธ.ค. 65) 
หัวข้อ 3 
- รุ่น 1 ผู้เข้าร่วม 51 คน (23 ก.พ. 66) 
หัวข้อ 4 
- รุ่น 1 ผู้เข้าร่วม 56 คน (23 มี.ค. 66) 

4. สรุปผลการดำเนินงาน ก.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 
แนวทางการแก้ไข : ไม่มี 

แนวทางการพัฒนาที่ 3 สร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยเชิงป้องกันในสังคมทุกระดับ ประกอบด้วย 5 โครงการ ดังนี้ 
โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

< สำนักฝึกอบรมและส่งเสริม จำนวนโครงการที่รับผิดชอบ 5 โครงการ > 

1. โครงการรณรงค์ลดสถิติการประสบอันตราย 

จากการทำงานให้เป็นศูนย์ 
เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 40.00 65.00 85.00 100.00 ดเียี่ยม 

ผล 40.00 67.30 - - 
 

กิจกรรมที่ 1 : การรณรงค์ลดสถิติการประสบอันตรายจากการทำงานให้เป็นศูนย์ (รับสมัครเข้าร่วม 600 แห่ง) 
สรุปผลการดำเนินงาน : 

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดจ้าง จนท. จ้างเหมาบริการ ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ (จัดจ้าง 2/2 คน) 
2. เช่าบริการโดเมนระบบและ 

ปรับปรุงระบบการรับสมัคร 
ต.ค.-ธ.ค.65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
3. กำหนดหลักเกณฑ์และรูปแบบ ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
4. ประกาศชี้แจงแนวทางการรับสมัคร ต.ค.-ธ.ค.65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
5. ลงทะเบียนสมาชิกกรอกข้อมูล

เบื้องต้นและขอรหัสผ่านโดย สปก. 
ต.ค.-ธ.ค.65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 

6. รับสมัคร สปก. เข้าร่วมโครงการ ม.ค.-มี.ค.66 - ปิดรับสมัคร 31 มี.ค. 66 มี สปก. เข้าร่วม
โครงการ 1,491 แห่ง 

7. รับเอกสารตัวจริงจาก สปก. ม.ค.-มี.ค.66 - มี สปก. ส่งเอกสารฉบับจริงมา 1,145 แห่ง   
 
 
 
 

8. ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสาร มี.ค.-พ.ค.66 - ผ่านเกณฑ์พิจารณาและอนุมัติแล้ว 400 แห่ง  
- อยู่ระหว่างรอการอนุมัติ 655 แห่ง 
- อยู่ระหว่างรอการแก้ไขจาก สปก. 62 แห่ง 
- มี สปก. ไม่ผ่านเกณฑ์พิจารณา 3 แห่ง  
- อยู่ระหว่างรอตรวจสอบ 371 แห่ง 

9. ประกาศผล สปก. ที่ผ่านตามเกณฑ์ มิ.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
10. จัดทำโล่และใบประกาศเกียรติคุณ มี.ค.-มิ.ย.66 - อยู่ระหว่างการขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการร่าง 

TOR 
11. แจ้งกำหนดการรับโล่ แก่ สปก. มิ.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
12. จัดพิธีมอบโล่ประกาศเกียรติคุณ ส.ค.-ก.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
13. ผลิตของที่ระลึก เช่น เสื้อ กระเป๋า มิ.ย.-ก.ค.66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
14. จัดส่งโล่และใบประกาศเกียรติคุณ มิ.ย.-ส.ค.66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
15. สรุปและประเมินผล ก.ย. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 
แนวทางการแก้ไข : ไม่มี 

2. โครงการการสื่อสารองค์กรและประชาสัมพันธ์ สสปท. 
เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 6.25 37.50 73.75 100.00 ดเียี่ยม 

ผล 10.00 42.50 - - 

 

 

กิจกรรมที่ 1 : การสื่อสารองค์กรและประชาสัมพันธ์ สสปท. 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดจ้างการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

ประชาสัมพันธ์และจัดทำสื่อต่าง ๆ 
ม.ค.-ส.ค.

66 
- ดำเนินการร่าง TOR และเสนอรายชื่อคกก แล้ว
เสร็จ อยู่ระหว่างการประชาพิจารณ์ TOR 
 
 

2. จัดทำนิตยสาร OSHE Magazine 
(เล่ม 23-26) 

4 ฉบับ - ดำเนินการอนุมัติจัดจ้างแล้ว ลงนามสัญญาเมื่อ
วันที่ 16 ก.พ. 66  
- ประชุมคณะทำงาน  
ครั้งที ่1 : 6 ธ.ค. 65 
ครั้งที่ 2 : 17 มี.ค. 66  
 

3. ประชุมจัดทำแผนประชาสัมพันธ์ 5 ปี ต.ค. 65 - ประสานงาน นางจุฑาพนิต บุญดีกุล เพื่อเป็น
ผู้เชี่ยวชาญ 
- ประชุมครั้งที่ 1 29 มีนาคม 66 

ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 
แนวทางการแก้ไข : ไม่มี 
 
 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

3. โครงการงานความปลอดภัยและอาชีวอนามัยแห่งชาติ 
ครั้งที่ 35 (Safe@Work 35) 

เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 10.00 45.00 70.00 100.00 ดเียี่ยม 

ผล 10.00 54.41 - - 

 

 

กิจกรรมที่ 1 : จัดงานความปลอดภัยและอาชีวอนามัยแห่งชาติ ครั้งที่ 35 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดจ้าง จนท. จ้างเหมาบริการ ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ (จัดจ้าง 1/1 คน) 
2. จัดประชุมคณะอำนวยการ 

และคณะทำงานด้านต่างๆ 
ธ.ค. 65 
- ก.ค.66 

- คณะอำนวยการฯ : ประชุม 2/4 ครั้ง 
- คณะทำงานสรรหาฯ : ประชุม 1/2 ครั้ง  
  (27 ก.พ. / 7 มิ.ย.) 
- คณะทำงานนิทรรศการฯ : ประชุม 2/3 ครั้ง  
  (26 ม.ค. / 2 มี.ค. / 9 มิ.ย.) 
- คณะทำงานสัมมนาฯ : ประชุม 3/3 ครั้ง  
  (23 ม.ค. / 1 มี.ค. / 27 มี.ค.) 
- คณะทำงานการเงินฯ : ประชุม 2/3 ครั้ง  
  (30 ม.ค. / 3 มี.ค. / 7 เม.ย.) 
- คณะทำงานปฏิคมฯ : ประชุม 0/1 ครั้ง (พ.ค.) 
- คณะทำงานประชาสัมพันธ์ฯ : ประชุม 3/6 ครั้ง 
  (24 ม.ค./ 21 ก.พ. / 20 มี.ค.) 

3. จัดจ้าง Organizer จัดงาน ม.ค.-ก.ค.66 - TOR เสร็จเรียบร้อยแล้ว เหลือรอใบเสนอราคา
เพ่ือประการอนุมัติทางพัสดุ  
- อยู่ระหว่างการเสนอรายชื่อคกก. กำหนด TOR 
และราคากลาง คาดว่าจะลงนามสัญญาภายใน 
เม.ย.66 

4. จัดจ้าง Organizer ระบบลงทะเบียน ม.ค.-ก.ค.66 - ลงนามสัญญาแล้ว อยู่ระหว่างการบริหารสัญญา 
5. จัดจ้างทำของที่ระลึก มี.ค.-พ.ค.66 - TOR เสร็จเรียบร้อยแล้ว  

- ลงนามสัญญาแล้ว อยู่ระหว่างบริหารสัญญา 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
6. ดำเนินการเช่าสถานที่ ม.ค.-ก.ค.66 - TOR เสร็จเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างการแต่งตั้ง

คณะกรรมการพิจารณาซื้อจ้าง/ตรวจรับในระบบ
จัดซื้อจัดจ้าง EGP 

7. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปจัดงาน มิ.ย.-ก.ค. 66 - กำหนดจัดงานวันที่ 13-15 ก.ค. 66 
8. ค่าอาหารว่างและอาหารกลางวัน 3 

วัน 
มิ.ย.-ก.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 
แนวทางการแก้ไข : ไม่มี 

4. โครงการสัมมนาวิชาการด้านความปลอดภัยและ 

อาชีวอนามัยในส่วนภูมิภาค 
เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 25.00 42.50 75.00 100.00 ดีเยี่ยม 

ผล 25.00 48.75 - - 

 

 

กิจกรรมที่ 1 : จัดงานสัมมนาวิชาการด้านความปลอดภัยและอาชีวอนามัยในส่วนภูมิภาค 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. สัมมนาวิชาการด้านความปลอดภัยฯ 

ในส่วนภูมิภาค ครั้งที่ 1 (ไตรมาส 1) 
พ.ย. 65 
200 คน 

จังหวัดสงขลา วันที่ 23-24 พ.ย. 65   
- ผู้เข้าร่วมการสัมมนาวิชาการ 680 คน 
- การแสดงบูธนิทรรศการ 22 บูธ 

2. สัมมนาวิชาการด้านความปลอดภัยฯ 
ในส่วนภูมิภาค ครั้งที่ 2 (ไตรมาส 2) 

ก.พ.-มี.ค.66 
200 คน 

จังหวัดอยุธยา วันที่ 8-9 มี.ค. 66   
- ผู้เข้าร่วมการสัมมนาวิชาการ 300 คน 
- การแสดงบูธนิทรรศการ 30 บูธ 

3. สัมมนาวิชาการด้านความปลอดภัยฯ 
ในส่วนภูมิภาค ครั้งที่ 3 (ไตรมาส 3) 

เม.ย.-พ.ค.66 
200 คน 

- ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

4. สัมมนาวิชาการด้านความปลอดภัยฯ 
ในส่วนภูมิภาค ครั้งที่ 4 (ไตรมาส 4) 

ส.ค-ก.ย.66 
200 คน 

- ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

5. สัมมนาวิชาการด้านความปลอดภัยฯ 
ในส่วนภูมิภาค ครั้งที่ 5 (ไตรมาส 4) 
 

ส.ค-ก.ย.66 
200 คน 

- ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
6. ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม 5 ครั้ง ประชุมครั้งที่ 1 เมื่อวันที่ 10 ต.ค. 65 

ประชุมครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 7 พ.ย. 65 
ประชุมครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 6 ม.ค. 66 
ประชุมครั้งที่ 4 เมื่อวันที่ 10 ก.พ. 66 
ประชุมครั้งที่ 5 เมื่อวันที่ 17 ก.พ. 66 
ประชุมครั้งที่ 6 เมื่อวันที่ 29 มี.ค. 66 

ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 
แนวทางการแก้ไข : ไม่มี 

5. โครงการส่งเสริมค่านิยมความปลอดภัย (MDC)  

Smart City : Safety with well-being at work 
เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 10.00 50.00 70.00 100.00 ดเียี่ยม 

ผล 10.00 60.50 - - 

 

 

กิจกรรมที่ 1 : ส่งเสริมค่านิยมความปลอดภัย (MDC) Smart City : Safety with well-being at work 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดประชุมและจัดกิจกรรมสัมมนา 

  - ไตรมาส 1 : 1 ครั้ง (พ.ย.-ธ.ค.) 
  - ไตรมาส 2 : 1 ครั้ง (ก.พ.-มี.ค.) 
  - ไตรมาส 3 : 1 ครั้ง (พ.ค.-มิ.ย.) 

3 ครั้ง - จัดประชุมคณะทำงาน 2 ครั้ง 
    - ครั้งที่ 1 วันที่ 14 พ.ย. 65 
    - ครั้งที่ 2 วันที่ 15 ธ.ค. 65 
    - ครั้งที่ 3 วันที่ 27 มี.ค. 66 
- จัดกิจกรรมให้ความรู้ด้านความปลอดภัยตาม
แนวคิดค่านิยม MDC  
    - ครั้งที่ 1 วันที่ 9 ม.ค. 66  
      คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ฯ ม. ธรรมศาสตร์  
      มีผู้เข้าร่วม 50 คน 

2. จัดจ้างจัดกิจกรรมเผยแพร่ผลงาน
ทางวิชาการ 

ม.ค.- ส.ค.
66 

- อยู่ระหว่างการบริหารสัญญา  
(ส่งมอบงานงวดที่ 1 แล้วเมื่อวันที่ 24 มี.ค. 66) 
 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
3. จัดจ้างบริหารและวางแผนการตลาด

ดิจิทัล และการจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ 
ม.ค.-ส.ค.66 - ร่าง TOR แล้วเสร็จ 

- อยู่ระหว่างการแต่งตั้งคณะกรรมการขอบเขตงาน
และราคากลาง รอลงนามสัญญา 

4. จัดทำเอกสารวิชาการและประเมินผล ม.ค.-มี.ค.66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 
แนวทางการแก้ไข : ไม่มี 

แนวทางการพัฒนาที่ 4 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐและเสริมสร้างขีดความสามารถของการให้บริการ ประกอบด้วย 2 โครงการ ดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
< สำนักบริหารกลาง จำนวนโครงการที่รับผิดชอบ 1 โครงการ > 

1. โครงการพัฒนาระบบบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
เพื่อส่งเสริมความรู้ด้านความปลอดภัยฯ 

เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 10.00 60.00 100.00   

 ผล 10.00 - - - 

 
ชะลอโครงการตามมติคณะกรรมการสถาบันฯ ครั้งท่ี 2  
เมื่อวันที่ 15 ก.พ. 2566  

กิจกรรมที่ 1 : การพัฒนาระบบบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) เพ่ือส่งเสริมความรู้ด้านความปลอดภัยฯ 
สรุปผลการดำเนินงาน : 

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. วางแผน ประเมินความต้องการ ต.ค.-พ.ย.65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
2. กำหนด TOR และราคากลาง ม.ค. 66 - รอการพิจารณาของ คณะกรรมการ CIO ในการ

กำหนดรูปแบบของ ระบบบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-Learning) ว่าจะเป็นการพัฒนาโดย สสปท. เอง 
หรือเช่าใช้เป็นรายปี 

3. อนุมัติดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ม.ค.-ก.พ.66 - รอการพิจารณาของ คณะกรรมการ CIO 
4. ลงนามสัญญา ม.ค.-ก.พ.66 - ในการประชุมคณะกรรมการสถาบันฯ ครั้งที่ 

2/2566 เห็นชอบการเช่าระบบบทเรียน
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) โดยอนุมัติโครงการ
จัดหาระบบบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
เพ่ือส่งเสริมความรู้ด้านความปลอดภัยฯ วงเงิน
งบประมาณ 80,000 บาท แทนโครงการพัฒนา



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
ระบบบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) เพ่ือ
ส่งเสริมความรู้ด้านความปลอดภัยฯ 

5. บริหารสัญญาและตรวจรับพัสด ก.พ.-พ.ค.66 - ยังไม่ได้ดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค : ยังคงอยู่ในการพิจารณาของผู้บริหาร ถึงการกำหนดรูปแบบของ ระบบบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์  
(e-Learning) ว่าจะเป็นการพัฒนาโดย สสปท. เอง หรือเช่าใช้เป็นรายปี เพ่ือให้เกิดความคุ้มค่าสูงสุด 
แนวทางการแก้ไข : นำเสนอเพ่ือพิจารณาต่อ คณะกรรมการ CIO เพ่ือพิจารณาหาแนวทางท่ีเหมาะสม 

2. โครงการจัดหาระบบบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 
เพื่อส่งเสริมความรู้ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน 

เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 
สถานะ 

เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน - 10 50 100 ดเียี่ยม 

 ผล - 50 - -  

กิจกรรมที่ 1 : จัดหาระบบบทเรียนอิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) เพ่ือส่งเสริมความรู้ด้านความปลอดภัยฯ 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. กำหนดขอบเขตของงาน เงื่อนไขการ

จ้างและราคากลาง 
มี.ค. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 

2. เสนอผู้อำนวยการ สสปท. อนุมัติ
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 

เม.ย. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 

3. ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและลงนาม
สัญญาจ้าง 

เม.ย. 66 - ลงนามสัญญาแล้ว 

4. บริหารสัญญาและตรวจรับพัสดุ เม.ย. - ก.ย. 
66 

- ยังไม่ได้ดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 
แนวทางการแก้ไข : ไม่มี 
 
 
 
 
 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
< สำนักยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการที่รับผิดชอบ 1 โครงการ > 

1. งานขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์ 
เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 20.00 45.00 85.00 100.00 ดเียี่ยม 

 ผล 24.00 69.09 - - 
 

กิจกรรมที่ 1 : ทบทวนแผนปฏิบัติการ 5 ปี สสปท. และจัดทำงบประมาณรายจ่าย แผนปฏิบัติงานประจำปี 

กิจกรรมย่อยที่ 1.1 ทบทวนแผนปฏิบัติการ 5 ปี สสปท. 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. ดำเนินการทบทวนแผนปฏิบัติการ 5 

ปี สสปท. 
ม.ค. - พ.ค. 

66 
- ดำเนินการแล้วเสร็จ 

2. สรุปผลการทบทวนแผนยุทธศาสตร์
เสนอผู้บริหาร และคณะกรรมการ
บริหาร 

ก.พ. - เม.ย. 
66 

- เสนอร่างแผน (ฉบับสมบูรณ์) ต่อ คกก. สสปท.
(ชุดใหม่) เพ่ืออนุมัติประกาศใช้ 

3. จัดทำแผนการถ่ายทอดแผน
ยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติ และการ
ติดตามผล 

พ.ค. 66 - อยู่ระหว่างดำเนินการ 

ปัญหา/อุปสรรค : 
1.การจัดทำร่างแผน 5 ปี มีความล่าช้าเนื่องจากต้องใช้ข้อมูลบางส่วนจากหน่วยงานภายนอกในการเชื่อมโยงแผน นโยบาย 
เป้าหมาย และจาการกำหนดตัวชี้วัดภายใน สสปท. แต่ละสำนักมีการปรับแก้ไข   
2.จากการประกาศขยายแผนปฏิบัติการทำให้มีการทบทวนใหม่ในปี 2565 และในปี 2566 ได้ปรับแก้ไขเพิ่มเติมให้สอดคล้อง
กับสถานการณ์ปัจจุบัน 
แนวทางการแก้ไข : 
1. ควรจัดอบรมเรื่องการจัดแผนให้บุคคลากรภายในให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้ด้านการทำแผน ที่นอกเหหนือจากเฉพาะ
ตำแหน่งนักวิเคราะหืนโยบายและแผน  เป็นเรื่องที่ทุกคนจะต้องรู้และสามารถเขียนแผน/กิจกรรม/โครงการและตัวชี้วัดและ
เข้าใจในการเชื่อมโยงภารกิจ  
2. การถ่ายทอดเป็นเพียงการรับรู้ในส่วนของแผนปฏิบัติการที่ เจ้าหน้าที่ สสปท. จะต้องนำไปปฏิบัติ ควรปรับในส่วนของการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากร เพื่อให้ให้เกิดการมีส่วนร่วมในการจัดทำแผน 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
กิจกรรมย่อยที่ 1.2 จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี พ.ศ. 2566 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. รวบรวมแผนการดำเนินงาน

โครงการ 
ต.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 

2. สรุปกรอบแผนการดำเนินงาน
ประจำปี 2566 

พ.ย. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 

3. ถ่ายทอดแผนปฏิบัติงานสู่ระดับ
บุคคล 

ม.ค. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 

4. ทบทวนแผนปฏิบัติการประจำปี 
2566 

มี.ค. / ก.ค. 
66 

- ยังไม่ได้ดำเนินการ 

 
กิจกรรมย่อยที่ 1.3 จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2567 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดทำแผนงาน/โครงการประจำปี 

67 
ต.ค. 65 - อยู่ระหว่างการรวบรวมและเสนอคำขอฯ ปี 67 

ต่อสำนักงบประมาณ ภายในวันที่ 27 ม.ค. 66   
2. สรุปกรอบวงเงินงบประมาณ 67 

เสนอผู้บริหาร 
พ.ย. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ โดยให้ทุกสำนักเตรียมข้อมูล

ภายในเดือนกุมภาพันธ์ 66 
3. บันทึกคำของบประมาณผ่านระบบ 

e-Budgeting 
พ.ย. 65 - 
มี.ค. 66 

- ดำเนินการแล้วเสร็จ 

4. จัดทำเอกสารชี้แจงงบประมาณ 67 
เสนอผู้บริหาร 

เม.ย. - ก.ค. 
66 

- ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 

5. เสนอกรอบ งปม. 67 ต่อคกก. 
สถาบัน 

ส.ค. 66 - ยังไม่ถึงกำหนดการดำเนินงาน 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมที่ 2 : ติดตามประเมินผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมย่อยที่ 2.1 การรายงานผลการดำเนินงาน 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. ติดตามและสรุปผลการดำเนินงาน

ตัวชี้วัด ก.พ.ร./แผนปฏิบัติการ 5 ปี 
สสปท. 

4 ครั้ง - ไตรมาส 2 ดำเนินการแล้ว 

2. ติดตามรายงานผลการดำเนินงาน
โครงการ/ผลการเบิกจ่าย รายไตร
มาส เสนอผู้บริหาร 

ต.ค.65-ก.ย.
66 

- ไตรมาส 2 ดำเนินการแล้ว 

 
กิจกรรมย่อยที่ 2.2 รายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดทำแผนบริหารความเสี่ยงและ

ควบคุมภายในพร้อม Template 
การกำกับติดตาม 

ม.ค. - มี.ค. 
66 

- เตรียมเสนอวาระเพ่ือทราบ รายงาน คกก 
สถาบัน 

2. ติดตามรายงานผลการบริหารความ
เสี่ยงและควบคุมภายใน รายไตร
มาส เสนอผู้บริหาร (4ไตรมาส) 

เม.ย. - ก.ย. 
66 

- เตรียมเสนอวาระเพ่ือทราบ รายงาน คกก 
สถาบัน ไตรมาส 2 และดำเนินการแจ้งเวียนให้ทุก
สำนักทราบตามข้อเสนอแนะในการรายงานความ
คืบหน้าทุกเดือนให้ คกก. ทราบ 

 
 
 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
ปัญหา/อุปสรรค :  
1. การรายงานส่งข้อมูลล่าช้ากว่าที่กำหนดในหนังสือเวียน  
2. มีการปรับแก้ข้อมูลและปรับแผนในบางสำนัก  
3. เจ้าหน้าที่ยังขาดทักษะด้านการจัดทำรายงานแผนบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน  
4. สสปท. ได้จัดอบรมให้กับเจ้าหน้าที่มาแล้ว 3 ครั้ง ตั้งแต่ปีงบประมาณ 63 - 65 เนื่องเจ้าหน้าที่ได้รับมอบหมายบางสำนักมี
การลาออกและ บางสำนักเปลี่ยนผู้รับชอบ จึงทำให้ขาดองค์ความรู้ด้านการบริหารความเสี่ยง   
แนวทางการแก้ไข :   
ควรจัดอบรมให้กับเจ้าหน้าที่ทุกคนและให้เกิดการต่อเนื่องทุกปีเพ่ือให้เกิดการพัฒนาทักษะเฉพาะด้าน ถ้าผู้ที่ได้รับมอบหาย
ลาออก เจ้าหน้าที่คนอ่ืนสามารถดำเนินการแทนได้      
 
กิจกรรมย่อยที่ 2.3 จัดทำรายงานประจำปี 2565 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. รวบรวมสรุปผลการดำเนินงาน 65 ต.ค.-ธ.ค.65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
2. จัดทำรายงานประจำปี 65 ม.ค. 66 - จัดทำรูปเล่ม แล้วเสร็จ  
3. เผยแพร่รายงานประจำปี 65 มี.ค. 66 - เผยแพร่บนเว็บไซต์ เดือนกุมภาพันธ์ และกำลัง

อยู่ระหว่างการอนุมัติตรวจรับรูปเล่มเพ่ือเตรียมส่ง
ไปรษณีย์ 

 
กิจกรรมย่อยที่ 2.4 การสำรวจประเมินความพึงพอใจต่อการบริการของ สสปท. ประจำปีงบประมาณ 2565 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. จัดทำแผนการปรับปรุงการดำเนินงาน

ตามข้อเสนอแนะประเมินความพึง
พอใจ 

พ.ย. - ธ.ค. 
65 

- ดำเนินการแล้วเสร็จ 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
2. จัดทำร่าง TOR ประเมินความพึง

พอใจเตรียมการเสนอขออนุมัติ
จัดซื้อจัดจ้าง 

ธ.ค. 65 - 
ม.ค. 66 

- ดำเนินการแล้วเสร็จ 

3. จัดซื้อจัดจ้างที่ปรึกษาศึกษาฯ 
ประเมินความพึงพอใจ 
- ก.พ. 66 เสนอขออนุมัติจัดจ้างและ
แต่งตั้ง คกก. 
 - มี.ค. - เม.ย. 66 ประกาศราคา
กลางและพิจารณาการจ้างโดยวิธี
เชิญชวนทั่วไป 
 - พ.ค. - ส.ค. 66 ลงนามในสัญญา
จ้าง และที่ปรึกษาดำเนินการสำรวจ
กลุ่มตัวอย่าง 
- ก.ค. - ส.ค. 66 สรุปผลการประเมิน
ความพึงพอใจองค์กร 

ก.พ.-ส.ค. 66 - ลงนามสัญญาแล้ว วันที่ 17 มี.ค. 66 

 
ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 
แนวทางการแก้ไข : ไม่มี 

 

 

 

 

 



แนวทางการพัฒนาที่ 5 การสร้างความมั่นคงให้กับองค์กร ประกอบด้วย 1 โครงการ ดังนี้ 

โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 

1. โครงการการให้บริการวิชาการด้านความปลอดภัยฯ 

แก่หน่วยงานภายนอก 
เป้าหมายการดำเนินงาน รายไตรมาส 

สถานะ 
เป้า ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
แผน 50.00 100.00 - - ดีเยี่ยม 

ผล 50.00 100.00 - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ 1 : การจัดอบรม หลักสูตร “ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน ในยุคโควิด-19” 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. ประสานงานกับผู้ทีส่นใจเข้าร่วม พ.ย. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
2. กำหนดขอบเขตของงาน พ.ย. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
3. ประสานงานวิทยากรที่เหมาะสม พ.ย. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
4. จัดอบรมหลักสูตร “ความปลอดภัยฯ 

ในยุคโควิด-19” (เป้าหมาย 60 คน) 
พ.ย. 66 
60 คน 

- จัดอบรมเมื่อวันที่ 30 พ.ย. 65  
  มีผู้เข้าร่วมอบรม 60 คน 

5. จัดจ้างพิมพ์เอกสาร พ.ย.-ธ.ค. 65 - ดำเนินการแล้วเสร็จ (โดยไม่ผ่านกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง เนื่องจากเอกสารน้อย) 

6. สรุปผลการดำเนนิงาน ม.ค. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 
แนวทางการแก้ไข : ไม่มี 
 
กิจกรรมที่ 2 : การจัดอบรม หลักสูตร "ข้อกำหนดมาตรฐานระบบการจัดการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน การจัดการความเสี่ยงและการตรวจประเมินภายในมาตรฐานระบบการจัดการด้านความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน" 
สรุปผลการดำเนินงาน :  

ลำดับ กิจกรรม เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 
1. ประสานงานกับผู้สนใจที่ยื่นความ

ประสงค์ขอรับการอบรม 
ธ.ค 65 - 
ม.ค. 66 

- ดำเนินการแล้วเสร็จ 

2. จัดทำหลักเกณฑ์การเข้าร่วมอบรม
และการประเมินผลการอบรม 

ธ.ค 65 - 
ม.ค. 66 

- ดำเนินการแล้วเสร็จ 



โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

3. ติดต่อประสานงานเพ่ือจัดหา
วิทยากรที่เหมาะสม 

ธ.ค 65 - 
ม.ค. 66 

- ดำเนินการแล้วเสร็จ วิทยากร นายกษิดิศ เจริญ
พันธ์ ที่ปรึกษา สสปท 

4. จัดฝึอบรมหลักสูตร "ข้อกำหนด
มาตรฐานระบบการจัดการด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน การ
จัดการความเสี่ยงและการตรวจประเมิน
ภายในมาตรฐานระบบการจัดการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อมในการทำงาน") 

ก.พ. 66 - จัดฝึกอบรมให้บริษัท พัทยาฟู้ดอินดันตรี้ จำกัด 
เมื่อวันที่ 27-28 ก.พ. 66 โดยมีผู้เข้าอบรม จำนวน 
32 คน 

5. สรุปผลการดำเนนิงาน ก.พ. 66 - ดำเนินการแล้วเสร็จ 
ปัญหา/อุปสรรค : ไม่มี 
แนวทางการแก้ไข : ไม่มี  

 

เกณฑ์การพิจารณาสถานะโครงการ 
คะแนนที่ได้ ร้อยละความสำเร็จโครงการ สัญลักษณ ์

ดีเยี่ยม มากกว่าแผน หรือโครงการสำเร็จแล้ว 100% ของแผนที่กำหนดไว้  
ดี ทำได้ตามแผน หรือ ไม่เกิน -10% ของแผนที่กำหนดไว้  

พอใช ้ ทำได้ต่ำกว่าแผน แต่เกิน 50% ของแผนที่ตั้งไว้         
เฝ้าระวัง ทำได้ไมถ่ึง 50%ของแผนที่ตั้งไว ้  

 


